
МУНИЦИIIАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОВ
ОБРАЗ ОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

(дЕтский сдд Nь 50 комБинировднного вщд>

прикАз

8 февраля2024 г. Jф 10.2

О рабочих местах в счет
КВОТЫ ДЛЯ ИНВ€UIИДОВ

Руководствуясь пунктом 1 статьи 24 Федер€шьного закона от 24.1 1.1995

Jф 181-ФЗ кО соци€tльной защите инваIIидов в Российской Федерации>>,

пунктом 1 статьи 2 Закона Красноярского края от 29.0|.2004 м 9-1712 (о
квотиров аниирабочих мест дJUI инв€tлидов)), гrунктом 2.3. Порядка проведениЯ

специаJIЪных мерОприятиЙ для преДоставлеНиlI инвzUIидаМ гарантиЙ трудовой

занятости, утвержденного постановлением Правительства Красноярского края

от 19 .04.201б J\Ъ 184-п,
IIРИКАЗЫВАЮ:

1.на основе сведений о среднесписочной численности сотрудников за

предшествующий календарный месяц, которая составляет 55 человек,

среднесписочная численность работников подлежащая квотированию

составляет 53 человека, установить квотУ для трудоустройства инваJIидов в

количестве З процентов от среднесписочной численности сотрудникоВ В

муниципшIьном автономном дошкольном образовательном учреждении
<Щетский сад Jrlb 50 комбинированного вида).

2.Выделить специ€tлъное рабочее 1 (одно) рабочее место дJUI

трудоустройства инваJIидов в соответствии с установленной квотой по

должности (сторож) 1,0 ставка, условия труда на котором не отнесены к

вредным и (или) опасным) условиям Труда согласно произведенной

специаJIьной оценки условий трула.
з.предоставлять отчет о трудоустройстве, а также сведения об

имеющихся вакансиях для трудоустройства инв€UIидов tIо установленной
квоте до 10 числа месяца следующего за отчетным центру занятости населениrI

г. Красноярска возлагаю на делопроизводителя Касаткину Е.В.
2. Контроль за исполнением настоящего прик€}за оставляю за собоЙ.
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