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Администрация муниципЕlJIьного автономного дошкольногР
образовательного учреждения к,.Щетский сад J\Ъ 50 комбинированного вида) в

лице заведующего Куршиной Любови Юрьевны, действующего на основании
Устава, именуемый в дальнейшем <Работодатель>), с одной стороны и
первичная профсоюзная организация муницип€шьного автономного
дошколъного образовательного учреждения <Щетский сад М 50

колtбинированного вида) в лице председателя Кузменковой Людмилы
Николаевны, действующей на основании отчетно-выборного собрания ППО
IVIАДОУ J\Ъ 50 от 25.02.2019 (протокол J\b 1), с другой стороны, именуемая в

дальнейшем <Профсоюз>, на основании п. 1.11 Коллективного договора от
|21I.2021 г, Jф 487З, в соответствии со статьей 44 Трудового кодекса
Российской Федерации, руководствуясь Постановлением администрации
города Красноярска J\Гч З87 от 05.06.202З (О внесении изменениЙ в

постановление администрации города от 27.0I.2010 J\Ъ |4>>, пришли к
соглашению внести в коллективный договор МАДОУ J\Ъ 50 (рег.N 4873 от
|2.|\.2021r) следующие изменения, принятые на Обrцем собрании трудового
коллектива (протокол заседания от 06.06.202З J\lЪ 5):

1. В <<Положение о формировании системы оплаты труда и
стимулирования работников муниципального автономного дошкольного
образовательного учреждения <<!етский сад J\Ъ 50 комбинированного вида)),

которое является приложением N б к Коллективному договору МАДОУ ]ф 50

на2а2\-2024 гг. вЕести следующие изменения:

1) таблицу пункта 2.З изложить в следуюшей редакции
<Квалификационные уровни минимальный

размер оклада
(должностного
оклада), ставки

заработной платы, руб"

l 2

Профессиональная квалификационная группа должностей
работников учебно-вспомогательного персо.нала первого уровня

3849

Про ф ессионаJIьная квалификационная группа должностей
работников учебно-вспомогатеJIьного персонала второгоJр9Ецд

1 -й квалификационный уровень 4053 
-

2-й квалификационный 4498

Про фес сионаJIьная квалификационная группа должно стей
педагогиче ских работников

1-1i квалификационный
\ ровень

при н€LJIичии среднего
профессион€lJIъного
образования

6649

ь

l

уровень



1 2

при наIIичии высшего
профессионаJIьного
образования

7569

2-й квалификационный

уровенъ

при наличии среднего
профессион€lJIьного
образования

6959

при наличии высшего
профессионального
образования

7926

З-й квалификационный

уровень

при ныIичии среднего
профессион€Lпьного
образования

762з

при наличии высшего
профессионzlJIьного
образования

8683

4-й квалификационный

уровень

при н€tличии среднего
профессион€uIъного
образования

8341

при нацичии высшего
профессионалъного
образования

9505

*для должности <младший воспитатель)) минималъный размер
оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается
в размере 4576 руб.>;

2 2.4 изложить в ,ей

<Квалификационные уровни Минимальный размер
оклада (должностного

оклада), ставки
заработной платы,

руб.

ПрофессионulJIьная квалификационная группа
доля(ности

1-й ,онный енъ

21

ПрофессионulJIьная квалификационная групгlа
<общеотраслевые должности служащих первого уровня)

405з1-t"r квали онный
4276

4498
494з

- -I1 онныи венъ

ого BHrI>)

2

уDовень



1 2

З-й кв овень 54зI
-l-й кв овень 6854

Профессиональная квалификационная группа
(об асIIевые должности етьего )

1-й квали вень 494з

2-й квали икационный 54з|

З-й квали икационныи вень 5961

4 -й квалификационндЦJр9д9 нь 7167

VIинимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной

платы по должности ((специалист по охране труда) устанавливается в размере
494З руб.)

З) таблицу lтункта 2.5 изложитъ в следующей редакции

]-й квали овень

3-й квали вень
-l-й квали икационный
5-I"t квали икационный венъ

Профессион€шьная квалификационная группа
(об евые ащиХ его вшI))

r-й онныи
Про фессиональная квалификационнаш группа

(об аслевые
_ -;r квали овень

]-il квали нныи овень

;t квали

Минималъный размер
оклада (должностного

оклада), ставки
заработной платы,

руб.

<Квалификационные уровни

21

Профессионалъная квалификационная группа должностей

руководителей структурных подразделений

98881 -й квалификационный у!qц9цц
106292-й ,онный вень
\|467J-и онныи венъ

Профессион€lJIьная квалификационная группа
овня)(об гоолжностиаслевые

494з
54зI
6854
1742

8з67

8993
10418

9>II21,икационный вень

ащих ч го вня)

t



l

4) таблицу пункта 2.6 изложитъ в следующей редакции:

<<Квалификационные уровни Минимальный размер
оклада (должностного

оклада), ставки
заработной платы,

руб.

5} }{дстOяIIIЕе шмеЕеЕиrI и дополнения применяются к

ЕознЕкIшL\t с Otr.07.202З года.

Рзбото_lате.lя: от Работников:

мАдоу }ф 50 Председатель первичной
профсоюзной организацииJ.ю .Кl,ршина

JФ50
л.н .Кузменкова

0 .06.202з

1 2

ПрофессионаJIън€uI квалификационная группа
<общеотраслевые профессии рабочих первого уровня)>

вень 3481
з649

профессион€цIьная квалификационная гругlпа
евые очих

4053
494з
54з|

--ll \ говень 6542>>
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