Социальный паспорт 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детского сада комбинированного вида №50» г. Красноярска
	№ п/п
	Сведения об учреждении
	Показатели

	1
	Полное наименование дошкольного образовательного учреждения
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«детский сад комбинированного вида № 50» г. Красноярска

	2
	Тип и вид образовательного учреждения
	Дошкольное образовательное учреждение Детский сад комбинированного вида

	3
	Учредитель 
	Главное Управление образования Администрации г. Красноярска

	4
	Год основания
	1990

	5
	Юридический адрес
	660012, г. Красноярск, Судостроительная, 173

	6
	Лицензия на право ведения образовательной деятельности
	№ 4485-л от 28.02.2011г. Выдана Службой по контролю в области образования Красноярского края

	7
	Свидетельство о государственной регистрации права
	24 ЕК 856035 Выдано 21.03.2013г. Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Красноярскому краю

	8
	Телефон
	(391) 233-41-86

	9
	Е-mail
	dou50@mail.ru

	10
	Сайт
	http://доу50.рф/

	11
	Должность руководителя
	Заведующий

	12
	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Челазнова Галина Васильевна

	13
	Сведения о контингенте детей:

 Общее количество групп
	6

	
	Количество детей всего

из них:

-мальчиков (кол-во, %)

-девочек (кол-во, %)
	157 (6 пар – двойня и 2 пары – разновозрастные дети из одной семьи)
105 -  66,9%
52 -  33,1%

	
	Количество коррекционных групп

Количество детей всего:
	5
145

	
	Количество групп для детей раннего возраста
	нет

	
	Количество групп для детей младшего дошкольного возраста

Количество детей всего:
	1
24

	
	Количество групп для детей среднего дошкольного возраста

Количество детей всего:
	2
51

	
	Количество групп для детей старшего дошкольного возраста

Количество детей всего:
	2
53

	
	Количество подготовительных к школе групп

Количество детей всего:
	1
29

	
	Наличие логопункта
	нет

	14
	Распределение детей по группам здоровья

-1 группа (кол-во, %)

-2 группа (кол-во, %)

-3 группа (кол-во, %)

дети с особыми потребностями, из них:

-4 группа (кол-во, %)

- 5 группа (кол-во, %)
	нет

85 - 

65 - 

2 - 

4 -

	15
	Количество семей всего
	149

	16
	Количество полных благополучных семей (кол-во, %)
	134 – 90%

	17
	Количество полных неблагополучных семей (кол-во, %, перечислить, назвать предполагаемые причины неблагополучия)
	1 – 0,7%

	18
	Количество неполных благополучных семей
	14 – 9,4%

	
	Из них количество, где мать одиночка
	5 – 3,4%

	
	Из них количество, где отец одиночка
	нет

	
	Из них количество семей разведенных родителей
	8 – 5,4 %

	
	Из них количество детей полусирот (опекаемых)
	1 – 0.7%

	19
	Количество неполных неблагополучных семей (кол-во, %, перечислить, назвать предполагаемые причины неблагополучия) 
	нет

	
	Из них количество, где мать одиночка
	нет

	
	Из них количество, где отец одиночка
	нет

	
	Из них количество семей разведенных родителей
	нет

	
	Из них количество детей полусирот
	нет

	20
	Воспитываются в семье, проживающей в городе (селе, деревне) по временной регистрации (кол-во, %) 
	157 - 100% проживают в городе

	21
	Количество семей с опекаемыми детьми
	1 – 0,7%

	22
	Количество семей с 1 ребенком до 18 лет
	64 – 43%

	23
	Количество семей с 2 детьми до 18 лет
	71 – 47,7%

	24
	Количество многодетных семей
	13 – 8,7%

	25
	Посещение детьми кружков в дошкольном образовательном учреждении (кол-во, %)
	43 – 28,9%

	26
	Данные образовательного уровня родителей:

Всего родителей:
· высшее (кол-во, %)

· среднее профессиональное (кол-во, %)

· среднее образование (кол-во, %)

· неполное высшее, учатся (кол-во, %)
	284
194 – 68%
73 – 25%
12 – 4,2%
5 – 1,8%

	27
	Социальный статус родителей:

· Руководители (лица, занимающие должности руководителей предприятий и их структурных подразделений – директора, управляющие, заведующие, главные специалисты и др.)

· Специалисты (лица, занятые инженерно-техническими, экономическими и другими работами, в частности администраторы, бухгалтера, инженеры, экономисты, энергетики, юрисконсульты и др.)

· Другие работники, относящиеся к служащим (лица, осуществляющие подготовку и оформление документации, учет и контроль, хозяйственное обслуживание, в частности делопроизводители, кассиры, секретари, статистики и др.)

· Рабочие (лица, осуществляющие функции преимущественно физического труда, непосредственно занятые в процессе создания материальных ценностей, поддержание в рабочем состоянии машин и механизмов, производственных помещений и т. д.)

· Предприниматели

· Военнослужащие

· Инвалиды

· Пенсионеры

· Вынужденные переселенцы (беженцы)
	42 – 15%
107 – 38%
69 – 24%
43 – 15%
18 – 6%
2 – 0,8%
1 – 0,4%
2 – 0,8%
нет

	28
	Характеристика семей по материальному обеспечению

· Обеспеченные полностью

· Средне обеспеченные

· Мало обеспеченные
	60 – 40%
84 – 56%
5 – 4%

	29
	Сведения об участии семей в жизни детского сада

· Постоянно участвуют

· Эпизодически участвуют

· Не участвуют
	87 – 55%
53 – 35%
9 – 10%

	30
	Социальные запросы родителей в дошкольном образовательном учреждении (перечислить)
	Дополнительные образовательные услуги (хореография, фитнес, английский язык, изостудия)
Работа с психологом, логопедом

	31
	Договоры социального партнерства (перечислить)

· Красноярский педагогический колледж № 2 (договор №2 от 17.03.2015г.)

· Красноярский институт повышения квалификации (договор С-41 от 28.10.2014г.)

· Красноярская городская поликлиника №2 (договор 50/50 от 16.01.2015г.)

	32
	Педагогическое сопровождение детей осуществляют:
	

	
	Старший воспитатель (ФИО)
	Хохлова Мария Юрьевна

	
	Музыкальный руководитель (ФИО)
	Глушкова Ольга Владимировна

Баранова Инна Ивановна

	
	Инструктор по физической культуре (ФИО)
	Шерстова Алена Викторовна

	
	Учитель-логопед (ФИО)
	Агеева Наталья Анатольевна

Старостина Мария Евгеньевна

Кузменкова Людмила Николаевна

Маюрова Ольга Анатольевна

Баженова Елена Александровна

Никитина Елена Александровна

	
	Педагог-психолог (ФИО)
	Сорокина Светлана Сергеевна


01.01.2016г.
Заведующий                                                                           Г.В. Челазнова
